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ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению

Администрации города Бийска

от 22.08.2024 № 1801
Положение
об обеспечении одноразовым горячим питанием
обучающихся муниципальных бюджетных общеобразовательных
организаций города Бийска, нуждающихся в социальной поддержке
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях обеспечения одноразовым горячим питанием обучающихся муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций города Бийска, нуждающихся в социальной поддержке.
1.2. Действие настоящего Положения распространяется на следующие категории обучающихся:

1.2.1. обучающиеся из малообеспеченных семей;

1.2.2. обучающиеся из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
1.2.3. обучающиеся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из семей военнослужащих;
1.2.4. обучающиеся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из многодетных семей.
1.3. В Положении используются следующие основные понятия:

1.3.1. «обучающиеся из малообеспеченных семей» - обучающиеся муниципальных общеобразовательных организаций города Бийска из семей со среднедушевым доходом, не превышающим прожиточного минимума, установленного в Алтайском крае в соответствии с социально-демографическими группами населения;

1.3.2. «обучающиеся из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации» - обучающиеся муниципальных общеобразовательных организаций города Бийска, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи; 

1.3.3. «обучающиеся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из семей военнослужащих» - обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях города Бийска по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из семей граждан, проходящих (проходивших) военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации по контракту, граждан, заключивших контракт (имевших иные правоотношения) с организациями, содействующими выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, граждан, находящихся на военной службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне», граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации, граждан, заключивших в соответствии с пунктами 3, 5, 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции, граждан, непосредственно выполняющих (выполнявших) задачи по охране государственной границы Российской Федерации на участках, примыкающих к районам проведения специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины (далее соответственно – «военнослужащие», «военная служба»), в том числе военнослужащих, уволенных с военной службы в связи с получением ранения (контузия, травма, увечье) или заболевания, погибших (умерших) при исполнении обязанностей военной службы в ходе проведения специальной военной операции.

 Для целей настоящего Положения под указанным выше понятием понимаются несовершеннолетние дети (дети, находящиеся под опекой, попечительством) военнослужащих; 
1.3.4. «обучающиеся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из многодетных семей» - обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях города Бийска по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из семей, имеющих трех и более детей, статус которых устанавливается бессрочно;
1.3.5. «мера социальной поддержки в части обеспечения одноразовым горячим питанием» -   мера социальной поддержки в виде уменьшения оплаты за горячее питание или в виде бесплатного одноразового горячего питания.
1.4.  Горячее питание предоставляется обучающимся в дни обучения.
2. Порядок организации предоставления одноразового горячего питания 
2.1. Для признания обучающихся, относящихся к категории, указанной в подпункте 1.2.1, нуждающимися в предоставлении мер социальной поддержки в части обеспечения одноразовым горячим питанием в администрацию соответствующей муниципальной бюджетной общеобразовательной организации (далее - Организация) предоставляются следующие документы:

письменное заявление родителей (законных представителей) обучающегося (далее-заявитель);

копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для опекунов, попечителей дополнительно копии документов, подтверждающих их статус);

справка, подтверждающая, что среднедушевой доход семьи на момент обращения с целью предоставления компенсационных выплат на горячее питание не превышает прожиточного минимума, установленного в Алтайском крае в соответствии с социально-демографическими группами населения.
2.1.1. Решение о предоставлении мер социальной поддержки в виде уменьшения оплаты за одноразовое горячее питание оформляется приказом Организации в течение трех рабочих дней со дня предоставления документов, указанных в пункте 2.1. настоящего Положения.

2.1.2. Одноразовое горячее питание предоставляется с учебного дня, следующего за днем издания приказа Организации.
2.2. Для признания обучающихся, относящихся к категории, указанной в подпункте 1.2.2, нуждающимися в получении мер социальной поддержки в  виде бесплатного одноразового горячего питания, в Организацию предоставляются следующие документы:

письменное заявление родителей (законных представителей) обучающегося (далее – заявителя);

копия документа, удостоверяющего личность заявителя (для опекунов, попечителей дополнительно копии документов, подтверждающих их статус);

документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;

копия свидетельства о рождении ребенка (до 14 лет);

копия паспорта обучающегося (1 - 2 страница), достигшего 14-летнего возраста.

2.2.1. Для установления факта наличия трудной жизненной ситуации семьи обучающегося приказом руководителя Организации создается комиссия.

2.2.2. Не позднее 5 рабочих дней с момента получения заявления заявителя комиссия проводит обследование социально-бытовых условий семьи заявителя и по результатам обследования составляет акт по форме Приложения к настоящему Положению. 
2.2.3. Решение о предоставлении мер социальной поддержки в виде бесплатного одноразового горячего питания оформляется приказом Организации в течение трех рабочих дней со дня составления акта, подтверждающего категорию обучающегося, указанного в пункте 1.3.2. настоящего Положения.

2.2.4. Одноразовое бесплатное горячее питание предоставляется с учебного дня, следующего за днем издания приказа Организации.

2.2.5. Ежемесячно, до 5 числа каждого месяца, фактическое наличие (прекращение) трудной жизненной ситуации у каждого из обучающихся подтверждается актом обследования социально-бытовых условий семьи, который составляется комиссией Организации.

2.2.6. При прекращении трудной жизненной ситуации в текущем месяце на основании акта комиссии Организация издает приказ об исключении обучающегося из списка лиц, имеющих право на получение мер социальной поддержки в виде бесплатного одноразового горячего питания, и не включает обучающегося в список в последующие периоды.

Акты комиссии включаются в состав личного дела обучающегося.

2.2.7. Заявитель несет ответственность за подлинность представленных документов и достоверность сведений, которые в них содержатся. Предоставление заявителем неполных и (или) недостоверных сведений является основанием для отказа в получении мер социальной поддержки в  виде бесплатного одноразового горячего питания.
2.3. Для признания обучающихся, относящихся к категории, указанной в подпункте 1.2.3, нуждающимися в получении мер социальной поддержки в  виде бесплатного одноразового горячего питания, в Организацию предоставляются следующие документы:

письменное заявление родителей (законных представителей) обучающегося.
Заявитель вправе самостоятельно представить документ, подтверждающий факт прохождения военнослужащим военной службы.

Непредставление заявителем указанного документа не является основанием для отказа в предоставлении мер поддержки. В данном случае документ, подтверждающий факт прохождения военнослужащим военной службы, запрашивается в рамках межведомственного взаимодействия Организацией.
2.3.1. Решение о предоставлении мер социальной поддержки в  виде бесплатного одноразового горячего питания оформляется приказом Организации в течение трех рабочих дней со дня предоставления документов, указанных в пункте 2.3. настоящего Положения.

2.3.2. Бесплатное одноразовое горячее питание предоставляется с учебного дня, следующего за днем издания приказа Организации.
2.4. Для признания обучающихся, относящихся к категории, указанной в подпункте 1.2.4, в Организацию предоставляются следующие документы:

письменное заявление родителей (законных представителей) обучающегося;
документ, удостоверяющий личность заявителя;

документ, подтверждающий статус многодетной семьи, выданный органом социальной защиты населения;

документ, подтверждающий обучение старшего ребенка (до достижения возраста 23 лет) в организации, осуществляющей образовательную деятельность, по очной форме обучения.

Заявителем могут быть предоставлены как подлинники, так и надлежащим образом заверенные копии документов. При отсутствии надлежащего заверения вместе с копиями предоставляются оригиналы документов. В случае предъявления заявителем подлинников документов, копии документов заверяются уполномоченным лицом Организации, принимающей документы.

2.4.1. Решение о предоставлении мер социальной поддержки в  виде бесплатного одноразового горячего питания оформляется приказом Организации в течение трех рабочих дней со дня предоставления документов, указанных в пункте 2.4.  настоящего Положения.
2.5. Основания для принятия решения об отказе в  предоставлении мер социальной поддержки в  виде бесплатного одноразового горячего питания:
непредоставление одного или нескольких документов, указанных в пунктах 2.1, 2.2, 2.3, 2.4  настоящего Положения.

2.7. Основаниями для прекращения предоставления мер социальной поддержки в  виде одноразового горячего питания:
отчисление обучающегося из Организации в соответствии с приказом такой Организации;

возникновение обстоятельств,
влекущих прекращение права, указанного в пункте 1.2 настоящего Положения.
2.8. Для предоставления мер социальной поддержки в части предоставления одноразового горячего питания Организация:

формирует списки обучающихся;

принимает документы, указанные в пунктах 2.1, 2.2, 2.3, 2.4 настоящего Положения, и обеспечивает их хранение;
ведет табель обучающихся, фактически получивших горячее питание (по каждой из категории, указанной в пункте 1.2 настоящего Положения), и не позднее 3 числа каждого месяца, следующего за истекшим, направляет в Управление образования соответствующие отчеты о фактическом количестве обучающихся, получивших одноразовое горячее питание за истекший месяц;

2.9. При возникновении права на меру социальной поддержки в части обеспечения одноразовым горячим питанием по двум и более основаниям данная мера предоставляется по одному основанию. Выбор основания осуществляет родитель (законный представитель) обучающегося. При изменении основания или утрате права на меру социальной поддержки в части обеспечения горячим питанием родитель (законный представитель) обучащегося обязан в течение трех рабочих дней сообщить об этом представителю Организации.
2.10. Ответственность за предоставление мер социальной поддержки в части обеспечения одноразовым горячим питанием, достоверность отчетов возлагается на Организацию.
2.11. Управление образования вправе проверять наличие и содержание документов, сформированных для обеспечения мер социальной поддержки в части обеспечения одноразовым горячим питанием.
3. Форма предоставления одноразового 

горячего питания
3.1. Организация предоставления мер социальной поддержки в части обеспечения одноразовым горячим питанием обучающихся осуществляется путем предоставления одноразового горячего питания обучающимся, относящимся к соответствующей категории.
3.2. Организация предоставления одноразового горячего питания осуществляется Организацией в соответствии с действующим законодательством:

3.2.1. для обучающихся, нуждающихся в социальной поддержке, из семей со среднедушевым доходом, не превышающим прожиточного минимума, установленного в Алтайском крае в соответствии с социально-демографическими группами населения, за счет средств краевого бюджета и средств бюджета города;

3.2.2. для обучающихся из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, за счет средств бюджета города;
3.2.3. для обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из семей военнослужащих за счет средств бюджета города;
3.2.4. для обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования из многодетных семей за счет средств краевого бюджета.

3.3. Размер стоимости одноразового горячего питания обучающихся, нуждающихся в социальной поддержке, утверждается приказом МКУ «Управление образования Администрации города Бийска» и осуществляется за счет и в пределах средств, предоставленных на соответствующие цели из установленных источников.

Ю.А. Баженов, управляющий делами.                                                                      
